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Utarbeiding av plan for
diakoni i Froland menighet

Plan for diakoni i Den norske kirke (gjeldende fra 2008) presenterer
folgende definisjon av kirkens diakoni: “Diakoni er kirkens
omsorgstjeneste. Den er evangeliet i handling og uttrykkes gjennom
nestekjeerlighet, inkluderende fellesskap, vern om skaperverket og
kamp for rettferdighet".

I kapittel 4 i Plan for diakoni i Den norske kirke fremheves fire
arbeidsomrader pa bakgrunn av denne definisjonen. Disse er
herunder skjematisk satt opp som hoveddeler i dette plandokumentet.

NESTEKJZERLIGHET
1)

Tiltak Besokstjeneste

Oppfelging av mennesker som av ulike grunner har
behov for kontakt. Sentrale grupper er eldre og
langvarig syke, men ogsa andre som av ulike grunner

Malsetting ognsker besgk fra menigheten.

Tid for gjennomforing Hele aret

. . Planen evalueres hvert ar i februar/mars
Tid for evaluering

Frivillige og tjenesten koordineres av
menighetssekreteer og kontaktperson fra
menighetsradet. Informasjon gis
gjennommenighetsblad, samt brosjyre via legekontor,
NAV, hjemmesykepleien m.v.

De frivillige medarbeidere folges opp med en arlig

inspirasjonssamling, samt veiledning etter behov ved
Ressurser

(penger /lokaler /mennesker) leder av diakoniutvalget og diakonarbeider.

Samarbeid med Kommunens helsetjenester

Diakoniutvalget

Ansvarlig




2)
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Tiltak

Kontakttjeneste for szers utsatte grupper

Malsetting

Sette fokus pa arbeidet ved T5-senteret i Arendal, det
regionale arbeidet til Kirkens SOS og Kirkens Bymisjon

i Arendal

Tid for evaluering

Planen evalueres hvert ar i februar/mars

Ressurser
(penger/lokaler /mennesker)

Et arlig offer til de ulike virksomhetene.

Samarbeid med

Ansvarlig

Menighetsradet

3)

Tiltak

Sorggrupper

Malsetting

Tilbud til etterlatte ved dedsfall

Ressurser
(penger/lokaler /mennesker

Samarbeid mellom menighetene fra Riser til Lillesand

v/ diakonene og prestene.

Tid for evaluering

Planen evalueres hvert ar i februar/mars

Ansvarlig

Diakonarbeider

INKLUDERENDE FELLESSKAP

1)

Tiltak

Unge Kristne

Malsetting

Et sted a veere for ungdom i et trygt og godt miljo

Tid for gjennomfering

Hele aret

Tid for evaluering

Planen evalueres hvert ar i februar/mars

Ressurser
(penger/lokaler /mennesker)

Menighetssenteret, kateket, styret i Unge Kristne,

UK- venner

Samarbeid med

Ansvarlig

Styret i samarbeid med menighetsrad/senterstyre,

kateket, menighetspedagog.




2)
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Tiltak

Sendagsskolen

Malsetting

Jesus til barna. Oppleve et trygt og godt fellesskap

Tid for gjennomfering

Hele aret

Tid for evaluering

Planen evalueres hvert ar i februar/mars

Ressurser
(penger/lokaler /mennesker)

Frivillige, menighetssenteret

Samarbeid med

Norges sondagsskole sentralt

Ansvarlig

Grethe Osmundsen

3)

Tiltak

Temakveld/temagudstjeneste med diakonalt fokus

Malsetting

Sette fokus pa seerskilte diakonale felter, og dermed
bidra til & fremme konkret engasjement og

ansvarsbevissthet i menigheten.

Tid for gjennomfering

En gang i aret.

Tid for evaluering

Planen evalueres hvert ar i februar/mars

Ressurser
(penger/lokaler /mennesker)

Menighetssenteret og kirkene, sokneprest,

diakonarbeider.

Samarbeid med

Misjonsorganisasjonene i bygda

Ansvarlig

Diakoniutvalget

4)

Tiltak

Internasjonal kafe

Malsetting

Legge til rette for at nye i bygda skal finne et fellesskap

Tid for gjennomfering

Sporadiske treff etter behov/egnske

Tid for evaluering

Planen evalueres hvert ar i februar/mars

Ressurser
(penger/lokaler /mennesker)

Menighetssenteret er arena for samlingene

Samarbeid med

Normisjon v/ Arnfinn Landsverk

Ansvarlig

Normisjon




S)
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Tiltak

Babysang

Malsetting

Skape et motested for smabarnsforeldre, der de kan

oppleve fellesskap og tilhgrighet.

Tid for gjennomforing

Hver uke

Tid for evaluering

Planen evalueres hvert ar i februar/mars

Ressurser
(penger/lokaler /mennesker)

Menighetssenteret, menighetspedagog

Samarbeid med

Froland sykehjem.

Ansvarlig

Menighetspedagog, kateket

6)

Tiltak

Livsneere grupper

Malsetting

Skape et neert og inkluderende fellesskap som styrker

troslivet og bygger varige relasjoner.

Tid for gjennomforing

Jevnlige moter gjennom hele aret, gruppene

bestemmer selv hyppighet

Tid for evaluering

Planen evalueres hvert ar i februar/mars

Ressurser
(penger/lokaler /mennesker)

Gruppesamlinger i private hjem

Samarbeid med

Kateket

Ansvarlig

Menighetsradet

7)

Tiltak

Pusterommet

Malsetting

Skape et rom for stillhet og refleksjon

Tid for gjennomfering

Manedlig samling

Tid for evaluering

Planen evalueres hvert ar i februar/mars

Ressurser
(penger/lokaler /mennesker)

Egen gruppe, Mjolhusmoen kapell

Samarbeid med

Diakoniutvalget

Ansvarlig

Diakonarbeider




8)

Side 5av 9

Tiltak

Torsdagstreffet

Malsetting

Skape et treffpunkt for de som har tid pa dagen.

Tid for gjennomfering

Manedlig samling

Tid for evaluering

Planen evalueres hvert ar i februar/mars

Ressurser
(penger/lokaler /mennesker)

Egen gruppe

Samarbeid med

Diakoniutvalget

Ansvarlig

Diakonarbeider

9)

Tiltak

Familiefredag

Malsetting

Relasjonsbygging og treffsted for familier i alle varianter

og former

Tid for gjennomforing

Manedlig samling

Tid for evaluering

Planen evalueres hvert ar i februar/mars

Ressurser
(penger/lokaler/mennesker)

Eget styre, frivillige , lederskap pa menighetssenteret.

Samarbeid med

Ansvarlig

Styret v/ leder

10)

Tiltak

Kirkeskyss

Malsetting

At eldre og ufere kan komme til gudstjeneste.

Tid for gjennomfering

Sendager med planlagte gudstjenester i
Froland /Mykland

Tid for evaluering

Planen evalueres hvert ar i februar/mars

Ressurser

(penger/lokaler / mennesker) Frivillige
Samarbeid med Menighetskontoret
Diakoniutvalget

Ansvarlig




11)
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Tiltak

Gudstjeneste pa sykehjemmet

Malsetting

10 — 12 gudstjenester pa sykehjemmet i aret

Tid for gjennomfering

Manedlig samling

Tid for evaluering

Planen evalueres hvert ar i februar/mars

Ressurser
(penger/lokaler /mennesker)

Sokneprest, organist og kirketjener

Samarbeid med

Ledelsen pa sykehjemmet

Ansvarlig

Sokneprest

12)

Tiltak

Turgruppe

Malsetting

Skape gode rammer for fellesskap og ivareta egen helse.

Tid for gjennomforing

Tur hver mandag fra april til oktober

Tid for evaluering

Planen evalueres hvert ar i februar/mars

Ressurser
(penger/lokaler /mennesker)

Egen turgruppe og naturen selv

Samarbeid med

Ansvarlig

Turgruppen v/leder Age Magnus Thorsen.

13)

Tiltak

Froland fengsel

Malsetting

Skaffe «besgksvenner»

Tid for gjennomforing

Hele aret

Tid for evaluering

Planen evalueres hvert ar i februar/mars

Ressurser

(penger/lokaler /mennesker) Frivillige
Samarbeid med Fengselsprestene,
Diakoniutvalget

Ansvarlig
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VERN OM SKAPERVERKET

1)

Friluftsgudstjenester 0-2 pr. ar

Tiltak

Gudstjenesten legges til et utendersarrangement, slik
legges en ramme for gkt forstaelse av menigheten som

Malsetting en del av Guds hele og fulle skaperverk.

Tid for gjennomforing Var og/eller host

. . Planen evalueres hvert ar i februar/mars
Tid for evaluering

Ressurser

(penger /lokaler /mennesker) Sokneprest, organist, kirketjener, frivillige, naturen.

Samarbeid med

Menighetsradet

Ansvarlig

2)

Tiltak Greonn menighet

Malsetting Bli en grenn menighet

Tid for gjennomfering Hele aret

. . Planen evalueres hvert ar i februar/mars
Tid for evaluering

Ressurser

(penger /lokaler /mennesker) Plan er under utarbeidelse

Samarbeid med Bernt Skutlaberg

Menighetsradet.

Ansvarlig
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KAMP FOR RETTFERDIGHET

1)

Tiltak

Kirkens Nodhjelps fasteaksjon

Malsetting

Skape forstaelse for kirkens arbeid blant verdens
nedlidende. Bevisstgjoring om den enkeltes ansvar for a
avhjelpe verdens ned, og gi erfaring av at egen og felles
innsats nytter. Gi kjennskap til hvordan en aksjon kan

gjennomfores. Innsamling av midler.

Tid for gjennomfering

Fastetiden

Tid for evaluering

Planen evalueres hvert ar i februar/mars

Ressurser
(penger/lokaler /mennesker)

Konfirmantene og deres foresatte er sentrale aktorer.

Kateket og sokneprest

Samarbeid med

Kirkens nedhjelp

Ansvarlig

Kateketen i samarbeid med menighetsradet
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2)

Misjonsprosjektet
Norsk Luthersk Misjonssamband sitt arbeid i

Tiltak Indonesia pa eya Mentawai

Gi forstaelse for var lokale menighets diakonale ansvar
og betydning for kristne sgsken ogsa i andre
verdensdeler. Jke bevissthet og skape engasjement for

Malsetting misjonsarbeidet.

Tid for gjennomforing Hele aret

Tid for evaluering Hvert 3. ar

Kollekt til prosjektet ved seerskilte gudstjenester.

Kr.40. 000 pr. ar.
Ressurser

(penger/lokaler /mennesker) Forbonnstjeneste

Samarbeid med Norsk Luthersk Misjonssamband

Menighetsradet og Menighetssenterstyre

Ansvarlig

Diakoniutvalget 2022 bestar av

fra menighetsradet: Marit Skutlaberg, leder, Ardis Dalsmo

fra menighetssenteret: Hilde Risholt, Marianne Namsvatn og Petter Sjaavaag
Fra stab: Else Marie Treldal

Diakoniplanen er foreslatt av diakoniutvalgsmete: 08.03.2022
Vedtatt av menighetsradet: 06.04.22
Vedtatt av menighetssenterstyret 20.04.22

Oversendt bispedemmekontoret: 25.05.22



